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1 Johdanto

Kunnan keskeisia tehtadvia ovat asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen, alueen elinvoiman kehittaminen seka pal-
veluiden jarjestaminen asukkaille taloudellisesti, sosiaalisesti ja ekologisesti kestdvalla tavalla. Kuntalaisten elin-
oloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita tulee seurata, ja ndista seka toteutetuista toimen-
piteistd tulee raportoida valtuustolle.

Hyvinvointikertomus on raportti tuusulalaisten hyvinvoinnin tilasta seka sen edistamisesta kunnassa. Tiivis hyvin-
vointikertomus esitetdan vuosittain, ja laaja hyvinvointikertomus laaditaan kerran valtuustokaudessa. Hyvinvoin-
tikertomuksen pohjana on Tuusulan kuntastrategiaan ja pormestariohjelmaan perustuva hyvinvointisuunnitelma
2021-2025, joka hyvaksyttiin valtuustossa alkuvuodesta 2022. Hyvinvointisuunnitelmaan kirjattua laajaa tavoit-
teistoa tarkastellaan osana strategian vuositavoitteita, ja ne vastaavat kuntastrategian paamaariin Tuusulassa on
mahdollisuuksia kasvaa ja menestyd, Tuusulassa on hyvii eldd ja Tuusula kehittyy kestdvdsti.

Hyvinvointikertomus vuodelle 2023 on laadittu eri toimialueiden yhteistydna. Tydskentelya ovat ohjanneet Tuu-
sulan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma seka lasten, nuorten ja perheiden tydryhma. Vaikuttamis-
toimielimet - ikdihmisten neuvosto, kehittamisverkostojen ydintiimit, lapsi- ja perheasiainneuvosto, nuorisoval-
tuusto ja vammaisneuvosto - ovat tuoneet hyvinvointikertomukseen omia ndkemyksiaan kuntalaisten hyvinvoin-
nin ja terveyden edistamisesta.

Hyvinvointikertomuksessa kuvataan toimintaymparistén muutoksia ja esitetdan keskeisia indikaattoreita tuusu-
lalaisten hyvinvoinnin ja terveyden tilasta. Asukkaiden hyvinvointia edistavid toimenpiteita tuodaan esiin usean
kuntalaisten elamaan vaikuttavan palvelun tulokulmasta. Lopuksi luodaan katsaus hyte-tyon keskeisiin tuleviin
painopisteisiin.

1.1 Tuusulan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteet

Tuusulan hallintosdanndn mukaan kuntatasoisesta hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen ja yhteistyon ohjauk-
sesta vastaa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta. Lautakunnalla on vastuu myods kunnan paatok-
senteon vaikutusten ennakkoarviointimenettelyn ohjauksesta ja ohjeistuksesta hyvinvoinnin ja terveyden edista-
misen nakokulmista, seka kuntalaisvaikuttamisen ohjauksesta.

Eri hallintokunnat yhdistava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydéryhma seuraa kuntalaisten hyvinvoinnin
tilaa eri ndkokulmista, seka raportoi tehdysta hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tyosta hyvinvointikertomuk-
sen kautta. Tyéryhmassa on edustettuina sivistyksen toimialue, tyollisyys- ja maahanmuuttopalvelut, Keski-Uu-
denmaan ymparistokeskus, osallisuustyd seka kasvun ja ymparistdon toimialue. Hyvinvoinnin ja terveyden edista-
misen tyoryhman tyoskentelyyn osallistuvat lisdksi edustajat Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelta ja Keski-Uu-
denmaan Jarjesténeuvottelukunnasta.

2 Keski-Uudenmaan hyvinvointialue

Hyvinvointialueet aloittivat toimintansa 1.1.2023 valtakunnallisen sote-uudistuksen ja pelastustoimen uudistuk-
sen myota. Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtyman vastuulla olleet sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyivat Keski-Uu-
denmaan hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle, ja kuntayhtyma lakkautettiin vuoden 2023 aikana.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen edellyttaa tiivista yhteistyota alueen ja kuntien valilla seka yhdyspinnoilla.
Keski-Uudenmaan alueellinen hyvinvointisuunnitelma on yksi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen strategiaa toi-
meenpanevista asiakirjoista. Se kuvaa alueellista yhteisty6ta, jonka tavoitteena on tuottaa hyvinvointi- ja terveys-
hyotya alueen asukkaille. Hyvinvointisuunnitelma tdydentaa ja tukee kuntien omaa hyvinvointityota.



Alueellisen hyvinvointisuunnitelman tavoitteet:

. Sairastavuus vdhenee

. Liikkuminen lisdantyy vahan liikkuvien ja lilkkkumattomien parissa

. Ylipainoisten ja lihavien maara laskee

. Yksindisyyden kokemus vdahenee

. Sdhkoinen omahoito ja asiointi hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessa lisdantyy
. Mielenterveysongelmien maara vahenee

. Pdihteiden (nikotiinituotteet, alkoholi, huumeet) kdytté vahenee

NooubhwNR

Alueellisen hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden toteutuminen raportoidaan alueellisessa hyvinvointikertomuk-
sessa.

Kevaalla 2023 jarjestettiin ensimmainen kuntien ja hyvinvointialueen johdon foorumi, jossa valittiin hyvinvoinnin
edistamisen yhteisiksi painopisteiksi osallisuus, lasten ja nuorten hyvinvointi, liikkkumisen edistdminen ja jarjes-
toyhteistyo ja avustaminen.

Hyvinvointialueella toimii hyvinvoinnin, terveyden ja arjen turvallisuuden edistdmisen ryhma, jonka tehtavana on
alueellinen hyvinvointijohtaminen. Tyéryhmaan kuuluu Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen, kuntien, jarjesto-
jen, erikoissairaanhoidon ja muiden toimijoiden edustajia, jotka vastaavat hyvinvoinnin ja terveyden edistami-
sestd omissa taustayhteisoissaan ja organisaatioissaan.

Seka hyvinvointialueen etta kuntien tarked kumppani on jarjestdjen perustama Keski-Uudenmaan Jarjestoneu-
vottelukunta. Jarjestoneuvottelukuntaan kuuluu eri jarjestojen edustajia, hyvinvointialueen jarjestoyhdyshenkilo
ja kuntien jarjestoyhdyshenkil6t. Jarjestoneuvottelukunta tuo hyvinvointialueen paatoksentekoon jarjestojen ko-
koamaa tietoa seka asukkaiden ja kolmannen sektorin tunnistamia hiljaisia signaaleja alueen hyvinvoinnin tilasta.
Hyvinvointialueen, kuntien ja jarjestoneuvottelukunnan yhdyspinnalla neuvotellaan alueen hyvinvoinnin ja ter-
veyden edistamisen tavoitteista, toimenpiteista, yhteistyosta ja seurannasta seka jarjestojen toimintaedellytys-
ten ja vaikuttamismahdollisuuksien tukemisen periaatteista ja tyonjaosta.

3 Keskeista toimintaymparistossa vuonna 2023

Hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta on viime vuosina haastettu monin tavoin seka globaalisti, kansallisesti etta
paikallisesti. Koronapandemia vaikutti vaeston hyvinvointiin ja terveyteen kaikissa ikaryhmissa: se lisasi psyykkista
kuormitusta, yksindisyyden kokemuksia ja toimeentulon ongelmia. Pandemian aikana sosiaalinen kanssakaymi-
nen heikkeni, huoli omasta ja ldheisten terveydesta lisddntyi, liikunnan maara vaheni ja ruokailutottumukset
muuttuivat.

Palveluntarpeen kasvu lisadantyi pandemian my6ta erityisesti lasten, nuorten ja perheiden palveluissa. Hoito-, pal-
velu- ja kuntoutusvelkaa kasaantui myds mielenterveys- ja pdihdepalveluissa, ikdantyneiden kotiin vietavissa pal-
veluissa seka tyo- ja toimintakykya ylldapitavissa ja tukevissa palveluissa ja sairauksien hoidossa. Talouden taan-
tuma nakyy suomalaisten arjessa esimerkiksi etuisuuksien ja tyokyvyttomyyseldkemenojen kasvuna seka eri va-
estoryhmien valisen eriarvoisuuden lisdantymisena.

Maailman epavakaan turvallisuustilanteen vuoksi kuntien varautuminen on vuoden aikana ollut esilla monista eri
nakokulmista. Kuntien rooli yhteiskunnan keskeisena toimijana ja resilienssin yllapitdjana on korostunut, kun yh-
teiskunta on paivittanyt riskiarvioitaan. Kuntien on tullut varautua uusiin, ajankohtaisiin uhkiin.



3.1 Vdestonkehitys

Tilastokeskuksen ennakkotilaston mukaan Tuusulan vakiluku oli joulukuussa 2023 yhteensa 41 334. Tuusulan va-
esto lisdantyi 950 henkilolla, ja suhteellinen kasvu oli 2,35 %. Vdestonkasvu nojasi ensisijaisesti muuttovoittoihin
muualta maasta. Suurimmat muuttovoitot kunta saa 25—-44-vuotiaista seka lapsista. Alle kouluikdisten ryhma py-

syi kasvavana syntyvyyden laskusta huolimatta.

Ikaryhmittainen viaestonmuutos 2022-2023
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Nuorten perheiden ohella myds maahanmuuton osuus vakiluvun kehityksessa kasvoi merkittavasti. Kansainva-
listd suojelua vaativien henkildiden lukumaara on lisdantynyt Tuusulassa, ja uusien kotikuntaoikeuksien myonta-
misen myota maahanmuuttajataustaiset ovat Tuusulan kasvava asukas- ja asiakasryhma.

Tuusulan vaeston ikdantyminen jatkuu. Kaikki elakeikdisen vaeston kasvu kohdistuu talla hetkelld yli 74-vuotiai-
den ryhmaan, joka kasvaa erittdin nopeasti. Kasvu on seurausta kunnan ikarakenteen kehityksesta.



3.2 Tyollisyys ja toimeentulo

Vuonna 2023 tyollisyysnakymat heikkenivat vuoden loppua kohden. Ty6ttémien tydnhakijoiden maara on lahte-
nyt kasvuun samaan aikaan kun avoimien tyopaikkojen maara on laskenut.

Tyottomyysaste kipusi vuoden 2022 takaisesta 6,9 prosentista 8,7 prosenttiin samaan aikaan kuin avointen ty6-
paikkojen maara tippui 432 tyopaikasta 184:33an tyopaikkaan. Vaikeasti tyollistyvien (ns. rakennetydttémyyden)
osalta kehitys tarkastelujakson 2016—-2023 aikana on pysynyt melko tasaisena, lukuun ottamatta koronavuonna
tapahtunutta pienta nousua.

Tyollisyysndakymien kehitys Tuusulassa 2016-2023, joulukuu
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Vaikeasti tyollistyvat (rakennetyottomyys)

Nuorisoty6ttomien maara on koronavuodesta 2020 alkaneen laskun jalkeen kddntynyt kasvuun (10,8 %). Syrjay-
tymisriskissa (ei tydssa, ei opiskele, ei varusmiespalveluksessa) olevien 18-24 vuotiaiden maarassa on ollut pienta
kasvua. Vuodelle 2023 tilastot eivat ole vield paivittyneet.

Nuoret tydelaman ja koulutuksen ulkopuolella

Syrjdytymisriskissa (ei tydssa, ei opiskele, ei ole varusmiespalvelussa) olevat 18 - 24-vugtiaat, % vastaavan
ikdisistd

Nuorisotydttémat, % 18 - 24-vuotiaasta tydvoimasta ‘

Mielenterveyden ja kayttdytymisen hairididen wuoksi tyokyvyttomyyselaketta saavat 16 - 24-yuotiaat, %
vastaavan ikdisesta vaestistd

Koulutuksen ulkopuolelle jaineet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikdisesta vaestosta

2023 mM2022 m2021 m2020 m2019



Vuonna 2023 noin 7,5 % :lla kotitalousvaestosta oli suuria vaikeuksia tai vaikeuksia kattaa tuloillaan tavanomaiset
menot. Toimeentulon vaikeudet olivat yleisia kaikissa vaestoryhmissa. Joka viides aikuinen on joutunut tinkimaan
tavanomaisista menoista, kuten ruoasta tai ladkkeista, rahanpuutteen vuoksi.

Keski-Uudellamaalla kotitalouksien pienituloisuusaste on kasvussa lahes kaikissa hyvinvointialueen kunnissa,
my0s Tuusulassa. Tuusulassa selvad nousua on myos lasten pienituloisuusasteessa. Nuorista yha suurempi joukko
kokee perheensa taloudellisen tilanteen kohtalaiseksi tai tatd heikommaksi. Myos toimeentulotukea saavien lu-
kumdaara on Tuusulassa lievasti lisdantynyt.

Perheen koettu taloudellinen tilanne, Tuusula
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3.3 Turvallisuus ja varautuminen

Kertomusvuonna Tuusulan turvallisuustydssa korostui varautuminen. Varautumissuunnitelmia laadittiin kun-
nassa ja kaikilla toimialueilla yksikkotasolle asti. Kunnan avainhenkil6t osallistuivat Uusimaa23 -valmiusharjoituk-
seen. Kyberturvallisuutta on kehitetty kunnassa jarjestelmallisesti. Kunnan kriittisen infrastruktuurin suojaa-
miseksi tehtiin suunnitelmia ja hankintoja, kuten varavoimalaitteita.

Kunnan turvallisuutta ja turvallisuustunnetta mitattiin kuntalaisille suunnatulla turvallisuuskyselylla, johon saatiin
274 vastausta. Pienen otannan vuoksi kysely on suuntaa antava. Valtaosa, noin 86 %, kokee Tuusulan turvalliseksi
asuinpaikaksi. Vastauksissa korostuvat liikenteen haasteet seka huoli nuorten toiminnasta.

Liikenneturvallisuus

Tuusulan liikennekasvatustyoryhma seuraa Tuusulan liikenneturvallisuustilannetta eri ndkokulmista ja suunnitte-
lee toimenpiteita liikenneturvallisuuden parantamiseksi. Vuonna 2023 péaatettiin aloittaa kunnan liikenneturval-
lisuussuunnitelman paivittaminen. Tilastojen perusteella Tuusulan tieliikenteessa tapahtuvien kuolemien ja louk-
kaantumisten maara on ollut laskusuunnassa koko 2020-luvun.
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Poliisin rikostilastot

2020

0 : 0
2021 2022 2023*

Viakivalta- ja ryostorikoksissa nakyy kansallinen suuntaus: nuorten tekemat rikokset, erityisesti ryostot ja pahoin-
pitelyt, ovat olleet kasvussa. Ita-Uudenmaan poliisin alueella keskimaarin rikollisuus lisdantyi kokonaisuudessaan
hieman (1,26 %). Jos tilaston ulkopuolelle jatetaan liikennerikokset, lievaa kasvua on myos Tuusulan osalta.

Tuusulan tilastoissa nahtiin 2023 selke&a kasvua vakivaltarikoksissa vuoteen 2022 verrattuna:
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16

’
Vikivaltarikokset yhteensa 142
Vakivaltarikosten selvitys % 47,9%
Pimeina tulleiden vakivaltarikosten selvitys % 14,3%
Vakivaltarikosten tutkinta-aika 283
Pahoinpitelyrikokset yhteensa 140
52
Pahoinpitelyrikokset yksityisella paikalla 89

Torkeat pahoinpitelyt

Henkirikokset yrityksineen 2
1

175
45,1%
29,5%

282

167

68
99
8
9
0

Huumausainerikokset nayttivat selvaa laskua poliisin tilastoissa.

Huumausainerikokset yhteensa 96

Torkeat huumausainerikokset 7

Myo0s liilkennerikosten maara on laskusuuntainen.

TILASTOT - 858 TUUSULA

Liikenne (1)

Liikennerikokset yhteensa

Liikenneturvallisuuden vaarantaminen

Térkea likenneturvallisuuden vaarantaminen

580 580
7 7
7 7
303 303
175 24
45,1% 49,8%
29,5% 22,7%
282 363
167 239
68 106
99 133
8 5
9 1
0 0
121 121
19 19
2022 | 2023
Tammi - joulu Tammi - joulu
856 703
521 428
62 47
107 86
46 44
61 42
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82
72
38
34
-3
-8

-153
-93
-15
-21

-2
-19

-86 -1483% ¥
" 157,14% A

9 128,57% A
23 759% A

37,71% A
A
b
29,08% A
4311% A
55,88% A
34.34% A
-37,50% W
-88,89% W
10

-50 -41,32% ¥
-13 -68,42% V¥

Muutos Muutos%

-17,87% ¥
-17,85% W
-2419% W
-19,63% ¥
435% ¥
-31,15% ¥

Poliisi pyrkii vahvistamaan yhteisdjen osallistumista ja kykya kantaa vastuuta seka yksittaisen henkilon ettd koko
yhteison turvallisuudesta. Alle 15-vuotiaille rikoksentekijoille tai -epaillyille, paihteita kayttaville nuorille tarjotaan
tueksi moniammatillista Ankkuritoimintaa, joka tahtaa nuoren hyvinvoinnin edistamiseen ja rikosten ehkadisemi-
seen. Itd-Uudenmaan poliisilaitoksen alueella toimii kahdeksan Ankkuritiimia. Tuusula kuuluu samaan tiimiin Jar-

venpaan kanssa.



3.4 Digitalisaatio

Hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluiden digiasiointia kehitetty kertomusvuoden aikana aktiivisesti, ja di-
gipalveluista tiedottaminen kunnan tyontekijdille ja asukkaille on parantunut. Hyvinvointialueen palvelujen ver-
kostosuunnitelmassa on huomioitu digitaalisten palveluiden tarjoama mahdollisuus kustannustehokkuuteen. Di-
giasioinnin on tarkoitus lisata palveluiden tarjontaa, mutta ei korvata kohtaavia palveluita.

THL:n Terve Suomi 2022 -tutkimuksen mukaan digiasiointi on lisddantynyt kaikissa ryhmissa Keski-Uudenmaan hy-
vinvointialueella. Asioinnissa ei juuri ole eroja eri koulutustasojen valilla. Sahkdinen asiointi 1adkarin kanssa on
lisaantynyt kaikissa muissa ikaryhmissa paitsi 65+ ja 75+vadestossa.

Sahkodisen palvelun esteet ja huolet ovat vahentyneet kaikissa asiakasryhmissa, paitsi yli 65-vuotiaiden sekd ma-
talasti koulutettujen ryhmissa. Sahkdinen asiointi on korvannut vahintaan yhden vastaanottokdynnin 86,1% sah-
koisia palveluita kayttaneista. Ilmid on sama kaikissa tarkastelluissa ryhmissa.

Sahkoisen palvelun kdyton esteet ja huolet ovat korkealla tasolla kaikissa vaestéryhmissa (korkeasti koulutetut
71,9%, yli 75-vuotiaiden ryhma 90,3%), ja ne ovat lisddntyneet yli 65-vuotiaiden ryhmassa 88,6%) sekd matalan
koulutuksen (81,1%) ryhmissa. (Liite V. Terve Suomi 2022 -tulosten koonti)

Tulosten perusteella kuntalaisten yhdenvertaisuuden kannalta on olennaista, ettd sote-palveluita toteutetaan
edelleen my0s asiakkaita kohdaten, vuorovaikutuksessa vastaanottohenkildiden, hoitajien ja ladkareiden kanssa.

4 Yhdyspinnat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa

Hyvinvointialueen kehittamisohjelmat (palveluiden verkosto) ja niista virinnyt keskustelu sosiaali- ja terveyspal-
veluiden saatavuudesta on ndakynyt myo6s Tuusulassa. Hyvinvointialueen palveluiden toimivuudesta, saavutetta-
vuudesta ja saatavuudesta on keskusteltu paljon, ja niihin on pyritty vaikuttamaan keskeisissa yhteistyo- ja edun-
valvontaryhmissa.

4.1 Yhteistyota lasten, nuorten ja perheiden parissa

Kertomusvuonna keskeista on ollut varhaiskasvatuksen, perusopetuksen, perhekeskuspalvelujen (sis. neuvolapal-
velut) ja lastensuojelun toimivan yhteistydn kehittdminen (Liite IV. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, kun-
takortti). Keusoten jalkautuvan palvelun kumppanuusmallia, lastensuojelun matalan kynnyksen Messii -toiminta-
mallia, on jalkautettu varhaiskasvatukseen ja opetukseen.

Tuusulan avoimen varhaiskasvatuksen kohtaamispaikkatoiminnan toteuttamiseen osallistuvat kuntien, seurakun-
tien ja jarjestdjen lisaksi hyvinvointialue tuomalla tuottamiaan lakisdateisia sosiaali- ja terveyspalveluita kuntien
kohtaamispaikkoihin. Kohtaamispaikkojen toiminnalla vahvistetaan lasten ja vanhempien osallisuutta, vertaistu-
kea ja voimavaroja seka tuetaan perheiden hyvaa arkea, hyvinvointia ja yhteisollisyytta. Kummiterveydenhoitajan
jalkautuva yhteisty6 on osa tata toimintaa.

Yhteistydssa Sitouttavan kouluyhteisotydon hankkeen (Sitko) ja hyvinvointialueen kanssa on kehitetty poissaolojen
seuraamisen mallia. Tuusulan kaikissa kouluissa otettiin syyslukukaudella 2023 kaytt66n Poissaolojen puuttumi-
sen toimintamalli. Toimintamallissa oppilaiden poissaoloja seurataan ja niihin puututaan matalalla kynnyksella.
Koulukohtaisia tilastoja poissaoloista kasitelldan yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhmassa kaksi kertaa lukuvuo-
dessa. Myos kuntatasoiset poissaolotilastot kasitelladan kahdesti lukuvuodessa, ja niistd raportoidaan hyvinvointi-
alueelle yhteisesti sovittujen kaytanteiden mukaisesti.

Nepsy-vertaisryhmia toteutetaan hyvinvointialueen toimesta yhteistydssa varhaiskasvatuksen kanssa. Huomaa
Hyva-toimintamallin koulutuksiin on osallistunut jokaisesta yksikosta tiimeja, ja kouluttautuminen jatkuu vuonna
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2024. Haasteellisen kaytoksen ennaltaehkaisyn ja hallinnan MAPA-toimintamalliin on koulutettu henkilostoa seka
varhaiskasvatuksessa etta perusopetuksessa. Ihmeelliset vuodet -ryhmatoimintaa toteutetaan systemaattisesti
perhekeskuspalveluissa, Tuusulassa on toteutunut ryhma syksylla 2023 hyvinvointialueen toimesta.

Varhaisen tuen ja mielenterveystyon hoitopalveluketjujen rakentamisessa on laadittu lasten ja nuorten mielen-
terveyden portaat. Hyvinvointialueen kehittdamassa toimintamallissa maaritelladn, mita toimia sisdltyy ennalta-
ehkdisevaan toimintaan, perustason toimintaan ja erikoissairaanhoidon palveluihin.

4.2 Hyvinvointivalmennus

Hyvinvointivalmennus-hankkeen avulla kdynnistettya liikkumis- ja elintapaneuvontaa, hyvinvointivalmennusta,
jatkettiin juurtuneena toimintamallina terveysliikunnan koordinaattorin toteuttamana.

Liikkumislahetteen osalta yhteistyo jatkui Keusote -alueen ja tyéterveyshuollon kanssa. Hyvinvointivalmennukset
liilkkumislaheteasiakkaille toteutettiin yksil6llisten alku- ja loppukartoitusten lisdksi osittain pienryhmatapaamisia.
Vuoden 2023 aikana hyvinvointivalmennukseen hakeutui liikkkumislahetteelld uusia asiakkaita yhteensa 16, Tuu-
sulan kunnan tyontekijoita tyoterveyshuollon liikkumisldhetteelld 9 ja Keusoten liikkumislahetteelld 6 henkild3,
muuta kautta mukaan tuli 1 henkild. Lisdksi kutsunnoista tuli mukaan yksi. Hyvinvointivalmennustapaamisia on
ollut yhteensa noin 70, osa tapaamisista on toteutettu myos etana.

4.3 Ehkaiseva paihdetyo

Ehkaisevaa paihdetyotd tehddaan moniammatillisesti ja osana peruspalveluita muun muassa alueellisessa nuori-
soty6ssa, kouluissa ja nuorten aikuisten palveluissa. Hyvinvointialueen yhteinen ehkaisevan paihdetyon tyoryhma
seuraa ja jakaa indikaattoritietoa seka tukee kuntia ehkaisevan tyon jarjestamisessa ja toteuttamisessa. Tyoryh-
man yhtena tavoitteena on seka yhtendistda etta laajentaa alueellista yhteistyota.

Nikotiinituotteiden kayttd, sahkotupakointi ja tupakointi ovat lisddntyneet merkittavasti lasten ja nuorten kes-
kuudessa. Erityinen trendi ovat nikotiinittomat sahkdsavukkeen kaltaiset kertakayttdiset hoyrystimet, vape-lait-
teet, joihin voi liittyd myos lieveilmioita, kuten rikoksia. Uudenmaan hyvinvointialueet jarjestivat loppusyksylla
2023 huoltajille kohdennetun tietoiskun sahkotupakasta ja nikotiinituotteista.

Tupakointi, nikotiinituotteiden ja sahkotupakan kaytto

Kouluterveyskyselyn mukaan nuorten humalahakuinen alkoholinkulutus on laskenut vuodesta 2021, mika on
hyva suuntaus. On kuitenkin huomioitavaa, ettd yldasteikaisten alkoholiostot ovat lisadantyneet huomattavasti.
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Alkcholin kulutus

Tosi humalassa vahintd3n kerran kuukaudessa, % ammatillisen oppilaitcksen 1. ja 2. vuoden

2023 w2021

TerveSuomi 2022 -tutkimuksen mukaan Keski-Uudenmaan 20-65 vuotiaista asukkaista noin kolmasosa kayttaa
alkoholia liikaa. Lukema on pysynyt Iahes samana vuoteen 2020 verrattuna, ainoastaan 75 vuotta tayttaneiden
ryhmassa liikaa kayttavien osuus on hieman vahentynyt. Nuuskaa kayttaa paivittdin alle 3 % keskiuusimaalaisista
20-64-vuotiaista, tupakka- tai nikotiinituotteita kayttaa 12,6 %. Tupakkatuotteiden kdyttd on jonkin verran ylei-
sempad matalan koulutustason ryhmassa kuin keskitason tai korkea-asteen koulutetuilla. Vanhimman ikaluokan
paivittdinen tupakointi on hienoisesti lisddantynyt vuodesta 2020, mutta edelleen vahaista, 3,3 %.

Noin neljannes-kolmasosa aikuisvaestosta pelaa rahapeleja vahintaan viikoittain. Viimeisen vuoden aikana pelaa-
minen on aiheuttanut ongelmia alle 4 %:lle. (Liite V. TerveSuomi 2022.)

TerveSuomi, pdihteet ja pelaaminen

Alueellisessa ehkaisevan paihdetyon tyéryhmassa on perehdytty Pakka-toimintamallin mahdollisuuksiin, ja kes-
kustelua sen jalkauttamisesta alueelle jatketaan. Pakka-malli on paikallisten alkoholi-, tupakka- ja rahapelihaitto-
jen ehkaisyyn kehitetty menetelma, jossa saatavuuden sdantely tuodaan osaksi ehkaisevaa paihdetyota. Toimin-
tamalli perustuu kuntien eri toimijoiden, viranomaisten, paikallisen elinkeinon ja kuntalaisten yhteistyoélle.

4.4 Puntaroiva asukaspaneeli

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue jarjesti syksylla 2023 alueen asukkaille ensimmaisen puntaroivan asukaspanee-
lin teemalla lasten ja nuorten mielen hyvinvointi, sen tukeminen ja edistaminen. Asukaspaneelin jasenet valittiin
satunnaisotannalla niin, etta raati vastasi mahdollisimman hyvin hyvinvointialueen vaest6a. Syksyn tilaisuuksiin
osallistui noin 40 henkil63, joista tuusulalaisia oli 9, syntymavuodet 2000-1948.
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Asukaspaneelin loppulausumassa ehdotettiin, ettd lasten ja nuorten mielen hyvinvoinnin vahvistamiseksi Keusote
varmistaa riittavat resurssit, luo lisdkeinoja lasten ja nuorten tavoittamiseen, lisda toimijoiden osaamista lasten
ja nuorten kohtaamiseen seka lisda lasten ja nuorten osallistumismahdollisuuksia palvelujen kehittamiseen.

5 Hyvinvointia ja terveytta palveluista Tuusulassa

Nakokulmia hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen kunnassa on yhta monta kuin on palvelualueita, yksikoita ja
tekijoita. Asukkaiden hyvinvointia tuotetaan kaikille ikaryhmille turvallisella ja terveelliselld asuinymparistolla,
opetuksella, varhaiskasvatuksessa, kulttuuripalveluissa, liikkunnan ja vapaa-ajan toiminnalla. Hyvinvointia edista-
vat myos kuntalaisten osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuudet, osallisuuden kokemukset ja yhteisollisyy-
den tunne. Seuraavassa Tuusulan eri palveluiden katsaus hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen vuonna 2023.

5.1. Lasten, nuorten ja perheiden palvelut

Varhaiskasvatus

Tuusulan muuttovoitto ja yhteiskunnan muutokset ovat tuoneet paljon uusia aloittaneita lapsia varhaiskasvatuk-
seen. Varhaiskasvatuksessa aloittaminen on perheille suuri muutos, ja siksi aloituksen sujuvuuteen on vuoden
2023 aikana panostettu paljon. Seka varhaiskasvatukseen hakeutuminen ettd varhaiskasvatuksen aloittaminen
saivat perheiltd korkeat arvosanat (4,42/5). Lasten ja perheiden hyvinvointiin on panostettu Tuusulassa perheoh-
jaajin ja kehittamalla lapselle tarjottavaa tukea konsultoivien erityisopettajien ja kieli- ja kulttuuriopettajien
tyona.

Varhaiskasvatuksen avoimessa ja maksuttomassa perhetoiminnassa on vuoden 2023 aikana ollut tarjolla van-
hemmuuden tukea yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa: perheohjausta, fysioterapiaa, puheterapiaa, toiminta-
terapiaa, tukea uniasioihin ja neuvolan terveydenhoitajan vierailuja.

Asiakkaiden kokemuksen mukaan avoin perhetoiminta edistda perheen hyvinvointia (asiakaskyselyssa 98% vas-
taajista oli tdysin samaa tai jokseenkin samaa mieltd). Perheen ja lapsen kohtaamisella on kaikissa toimintamuo-
doissa suuri merkitys.

Kdvijdmddrdt avoimessa varhaiskasvatuksessa

1/23 2/23 3/23 4/23 5/23 6/23 8/23 9/23 10/23 11/23 12/23
563 929 1088 540 600 991 1032 934 989 913 454

Kdvijdmddirdt lasten kerhoissa

1/23 2/23 3/23 4/23 5/23 8/23 9/23 10/23 11/23 12/23
64 69 71 72 69 52 52 58 62 63

Perusopetus

Koulujen hyvinvointityon keskitssa on ollut panostaminen hyvaan ja sujuvaan arkeen. Perusopetuksen Agenda
2030 —ohjelma mahdollistaa my6s hyvinvoinnin ja osallisuuden taitojen oppimista eri vuosiluokilla, ja ohjelman
mukaista toimintaa on jarjestetty kouluilla suunnitelman mukaisesti.

Nuorisovaltuusto tuo esiin huolensa Tuusulan yldkoulujen levottomuudesta: oppimista hairitsevat muun muassa
tyorauhan puute ja sahkdtupakointi lieveilmidineen seka erityisesti kouluissa tapahtuva kiusaaminen. Muiden
mahdollisten ratkaisukeinojen lisaksi nuorisovaltuusto ehdottaa jarjestettavaksi tilaisuuksia, joissa seka kiusatut
etta kiusaajat jakaisivat kokemuksiaan.
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Oppilaiden osallisuus

Oppilaiden osallisuutta lisattiin koulutydssa esimerkiksi oppilastiimien ja oppilaskuntatydn kautta. Oppilaskuntien
hallitukset ovat omien tehtaviensa ohella osallistuneet Lapsiystavallinen kunta -alkukartoituksen tekemiseen. Eri
kouluilla toimivat oppilastiimit ovat tukeneet oppilaiden ryhmaytymista erityisesti nivelvaiheessa, seka suunnitel-
leet ja toteuttaneet kouluillaan yhteisollisyytta lisdavia tapahtumia.

Tunne- ja vuorovaikutustaitojen pilotti

Tunne- ja vuorovaikutustaitojen pilottiin osallistui lukuvuoden 2022-2023 aikana yhteensa 7 koulua. Pilotin |1dh-
tokohtana oli tarve: Erilaiset tunne- ja vuorovaikutustaitojen haasteet kuormittavat yhteiskuntaa niin yksil6- kuin
yhteis6tasollakin. Tunne- ja vuorovaikutustaitojen pilotin tavoitteena oli oppia yhdessa muiden kanssa tunnista-
maan, miten sisdiset ja ulkoiset prosessit vaikuttavat omaan kayttaytymiseen, valintoihin ja toisiin ihmisiin. Ta-
voitteena oli myos, ettd osallistujat oppivat 16ytdmaan ja kdyttoonottamaan hyvinvointia lisaavia tapoja.

Tyoskentelyn tuotoksena saatiin aikaan vuosikelloehdotus siitd, miten kouluilla voidaan systemaattisesti lisata
seka lasten etta aikuisten tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelua. Vuosikello jakautuu turvallisen yhteisdn
kehittdmiseen, perustarpeiden tunnistamiseen ja tunnetaitojen harjoitteluun seka hyvaan arkeen. Tunnetaitopi-
lotin mukainen tydskentely on jatkunut osalla kouluista my&s lukuvuonna 2023—-2024, ja seuraavalle lukuvuodelle
toimintaa laajennetaan.

Harrastamisen Tuusulan malli

Tuusulassa koulujen maksutonta harrastus- ja kerhotoimintaa jarjestetdan kahdella tavalla. Opetus- ja kulttuuri-
ministerion tukeman Harrastamisen Suomen mallin mukaista harrastustoimintaa on jarjestetty vuodesta 2021,
Opetushallituksen tukemaa kerhotoimintaa on toteutettu vakiintuneemmin jo useamman vuoden ajan. Harras-
tus- ja kerhotoimintaa jarjestetddn koulupdivan yhteydessa, joko ennen tai jalkeen koulupdivan, muun muassa
kouluilla, Urheilukeskuksella, Riihikallion Pelitalolla, Keilahallilla ja kuntosaleilla. Lisaksi etayhteydelld pidetaan
kaikille tuusulalaisille lapsille avoimia digi- ja pelikerhoja.

Harrastustarjontaa suunnitellaan yhdessa lasten ja nuorten kanssa. Toimintaa ohjaavat yhteisty6tahojen ohjaajat
ja koulujen oma henkilostd. Syyslukukaudella 2023 harrastus- ja kerhotoiminta tavoitti Iahes 900 1.-9.-luokka-
laista.

Kasvun ja oppimisen tuki

Lukuvuoden 2023 - 2024 alkaessa kaikki Tuusulan perusopetuksen koulut ovat mukana ProKoulu -toiminnassa.
ProKoulu -toimintamalli on usean vuoden mittainen tiimiperustainen kehitysprosessi, jossa koulun toimintakult-
tuuria, opettajien kasvatusosaamista ja oppilaiden kayttaytymisen ohjaamista kehitetdan tutkimustietoon noja-
ten. Syksylla ProKoulujen henkilostolle tehdyssa kyselyssa noin 85% vastaajista koki, ettda ProKoulu toimintamalli
on vahvistanut koulun yhtenaista toimintakulttuuria.

Sitouttavan kouluyhteisétyon (Sitko) hanke paattyi. Kevaan aikana valmistuivat Sitko-hankkeessa laaditut Toi-
menpiteet oppilaan poissaoloissa -toimintamalli, Koulun hyvinvointityon tyovaline ja Kouluvalmentajan kasikirja.
Toimintamallien jalkauttamista osaksi koulujen arkea jatketaan.

Kouluvalmentajien lasndolo koulun arjessa on todettu vaikuttavaksi tavaksi edistdaa koulun yhteiséllista toiminta-
kulttuuria. Tuusulassa kouluvalmentajaty6ta on tehty vuodesta 2014 alkaen osittain hankerahoituksen turvin.
Elokuusta 2023 alkaen kaikissa ylakouluissa on vakituisessa tydsuhteessa oleva kouluvalmentaja. Lukioon palkat-
tiin kouluvalmentaja hankerahoituksella. Kouluvalmentajien ja nuorisotyon valista yhteisty6ta on vahvistettu.
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Koulun perheohjaajien tyé kohdentuu alakouluikdisten oppilaiden ja heiddan vanhempien kanssa tydskentelyyn.
Perheohjaajien tyd on hyvinvointia edistavaa niin yksilo- kuin perhetasolla. Syksyn aikana perheohjaajat toteut-
tivat vanhemmille suunnatun CoolKids -ryhman. CoolKids on lasten ja nuorten ahdistuksen hoitoon kehitetty tut-
kimuspohjainen menetelma.

Yhdessa hyvinvointialueen kanssa pilotoitiin koulupudokkuuden interventiomallia Riihikallion koulussa, Hydkka-
lan koulussa seka Jokelan alueella. Keusotessa on otettu kdytt6on varhaista sosiaalityon tukea tarjoava Messii -
toimintamalli, josta on jarjestetty infotilaisuudet opetustoimen henkildstolle.

Opiskeluhuoltopalvelut Tuusulassa ovat parantuneet kertomusvuoden aikana. Perusopetuksessa on ollut hyva
tilanne kuraattorien ja kouluterveydenhoitajien osalta. Loppuvuodesta psykologitilanteeseen saatiin huomattava
parannus, kun psykologin tehtaviin saatiin palkattua kolme uutta psykologia, joista yksi aloitti tyot joulukuussa ja
kaksi aloitti tyonsa tammikuussa 2024. Opiskeluhuollon psykologi ja kuraattoripalveluista on edustus opetuksen
jarjestdjan opiskeluhuollon ohjausryhmassa.

Valmistava opetus

Monikulttuuristen oppilaiden maara perusopetuksessa on lisddntynyt. Valmistavan opetuksen tavoitteena on op-
pia suomen kieltd, lisata tarvittavia valmiuksia perusopetusta varten seka edistda oppilaan ja hanen perheensa
kotoutumista Tuusulaan. Monikulttuuristen oppilaiden oman aidinkielen yllapito tukee osaltaan oppilaan oppi-
mista ja koulunkayntia. Lukuvuonna 2023-2024 oman didinkielen opetusta jarjestetdan arabian, englannin, ukrai-
nan, viron ja vendajan kielilla.

Tuusulaan on laadittu Valmistava opetus ja maahanmuuttajataustainen oppilas perusopetuksessa -opas. Kehit-
tamisen painopiste on valmistavasta opetuksesta perusopetukseen siirtymisen tukeminen ja opetuksen jarjesta-
minen erityisesti ylakouluikaisten oppilaiden kohdalla.

Ruokapalvelut

Ruokapalveluiden hyvinvointitydssa keskeista on ollut ruokakasvatus yhteistydssa varhaiskasvatuksen ja oppimi-
sen palvelualueiden kanssa. Kouluruoan laatu ja monipuolisuus saa kiitosta oppilailta, myds kasvisruokavaihto-
jen tarjoaminen miellyttda monia. Kouluruokaryhmien toimintaa laajennettiin oman koulun ruokailun tarkaste-
lusta ruokapalveluiden vastuullisen toiminnan tarkasteluun ja arviointiin. Varhaiskasvatuksen kanssa sovittiin
vastuullisuuden kaytannoista ja perustettiin ruokakasvatusryhma.

Kesalla Tuusulan kunta jarjesti puistoruokailua kaikissa kuntakeskuksissaan. Puistoruokailuihin osallistuttiin kesan
aikana 8391 kertaa.

Alueellinen nuorisoty®

Nuorille suunnattu monipuolinen harrastus- ja vapaa-ajantoiminta saa kiitosta Tuusulan nuorisovaltuustolta.
Myds nuorille kohdennettujen konserttien ja keikkojen jarjestamistd arvostetaan.

Nuorisotilatydssa keskeisena on ollut nuorten sosiaalisten suhteiden tukeminen seka yhteisoéllisyys. Nuorten pa-
riin on jalkauduttu aktiivisesti. Nuoria on kohdattu myds kouluarjessa, jossa nuorisotydn roolia on vahvistettu.
Nuorisotyon palveluita kehitetdan ja lisatdan kohtaamistoiminnassa. Nuorilla on suuri tarve keskusteluun aikuisen
kanssa, ja keskustelut aiheet ovat usein arkisia asioita. Tarve on myds konkreettiseen tukeen ja palveluohjauk-
seen.

Hyrylan popup —tila siirtyi kevadn tauon jalkeen Kauppatielle. Yksikko jarjesti runsaasti kesatoimintaa ja “ulko-
nuorkkia”. Jalkautumista tehtiin jokaisessa kuntakeskuksessa. Ankkuritoiminta jatkui elokuussa.

Liikkumis- ja elintapaneuvontaa laajennettiin ja kohdennettiin ylakouluikaisille nuorille. Tuusulan kunnan vapaa-
aikapalvelut kaynnistivat alueellisen nuorisotyén ja liikuntapalvelujen yhteistyona yldkouluille suunnatun
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“Buustia arkeen” - ryhmahyvinvointivalmennuskonseptin. Jokaiselle osallistujalle mahdollistetaan vertaistukiryh-
massa yksilollisiin tavoitteisiin sidottu eteneminen. Valmennuksen teemoja ovat liikunta, ravitsemus, uni ja pa-
lautuminen sekd mielen hyvinvointi. Tavoitteena tulevina vuosina on juurtunut palvelumalli kaikkiin kouluihin.
Ravitsemusasiantuntijapalvelut ovat suunnittelussa mukana.

Nuorten aikuisten palvelut

Keusoten nuorten mielenterveys- ja paihdepalvelujen asiakasohjaus on ollut syyskuusta alkaen tavattavissa ilman
ajanvarausta Ohjaamolla kerran viikossa. Vuonna 2024 palvelu laajenee vuoroviikoin Jokelaan ja Kellokoskelle.
Starttipajan valmentautujille toteutettiin osana valmennussuunnitelmaa hyvinvointivalmennusta yhteistyossa lii-
kuntapalvelujen.

Etsivdn nuorisotydn ja Ohjaamon Olkkari-toiminta kdynnistyi lokakuussa. Toiminnan keskeisena tavoitteena on
yhteiséllisyyden ja hyvinvoinnin lisddminen.

5.2. Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut

Liikuntapalvelut

Liikuntapalveluiden toiminta oli vilkasta. Uimahallin kavijamaarat ovat nousseet koronaa edeltavalle tasolle: kas-
vua vuodessa on 22 %, ja koko vuoden aikana kavijoita oli yli 200 000. Talviuintimahdollisuudet laajenivat koko
kunnan kattavaksi, kun Jokelan koulun lammelle ja Urheilukeskuksen lammelle avattiin uudet talviuintipaikat.
Talviuintijarjestelyitd toteutettiin hyvassa yhteistydssa paikallisten jarjestdjen kanssa. Talviuinnin kadvijamaarat
kasvoivat odotettua korkeammiksi.

Tuusulanjarven talviulkoilureittien yllapito aloitettiin marraskuussa, ja kdvijamaarat olivat korkeat. Viikonloppui-
sin paivakohtaiset kavijamaarat olivat tuhansia, vilkkaimpina paivina yli 10 000. Matkaluistelurataa pidettiin yh-
tajaksoisesti auki yli 2 kuukautta.

Ryhmahyvinvointivalmennusryhmia toteutui kevaalla kolme: avoin kuntalaisille, tyollisyyspalveluille ja Ohjaamon
kanssa yhteistydssa nuorten starttipajalle, seka heidan ohjaajilleen. Syke Tuusulan kanssa yhteistyona toteutet-
tavat kaikille avoimet “Kevyesti liikkeelle” -tunnit jatkuivat vuonna 2023. Kavijamaarat nousivat syksylld 2023, ja
keskiarvo oli noin 7 henkiloa/kerta.

Ravitsemusasiantuntijapalveluja tarjottiin kunnan tydntekijoille yksilollisilla ravitsemusneuvontapalveluilla, hy-
vinvointivalmennuksen tukena, kuntalaisille ravitsemusasiantuntijapalveluja ravitsemus- ja liikuntachatin avulla
sekd luennoin eri kohdeyleisdille.

Kulttuuripalvelut

Tuusulassa otettiin kevaalla 2023 kayttoon valtakunnallisen toimintamallin mukainen Kaikukortti. Kaikukortilla
mahdollistetaan haastavassa taloudellisessa tilanteessa olevien henkildiden mahdollisuus kokea ja harrastaa kult-
tuuria. Korttia jakavat kunnan toimijat (tyollisyyspalvelut, maahanmuuttopalvelut ja nuorten aikuisen palvelut) ja
Keusoten palvelut (ikdihmisten ja lapsiperheiden asiakasohjaukset, aikuissosiaalityo ja geriatrinen keskus). Kult-
tuurikohteina mukana ovat Tuusulan kulttuuripalveluiden paasymaksulliset tapahtumat ja museot, lImatorjunta-
museo, Krapin paja puistokonserteilla, Lottamuseo, Jokelan tiilitehtaan keikat, Tuusulan Opisto ja Jokelan Kansa-
laisopisto. Vuoden aikana Kaikukortteja jaettiin 43 kappaletta ja niita kaytettiin Tuusulassa 137 kertaa.

Toisen asteen kulttuurikasvatussuunnitelma Kultsu kaynnistyi syksylla 2023. Tuusulan kulttuuripalvelut ja Lotta-
museo tarjoavat ilmaista toimintaa Tuusulassa ammattiin opiskelevien ja lukiolaisten ryhmille. Kulttuurikasvatus-
suunnitelman tavoitteena on avata nuorille uusia nakoaloja seka rikastuttaa arkea kulttuurin keinoin. Toiminta
mahdollistaa paikallisen kulttuurin kokemisen, tekemisen ja luomisen.
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Kulttuurisen nuorisotydn tapahtumia jarjestettiin yhteistyossa kulttuurituottajien ja nuorisopalvelujen kesken.
Ysikortti on paivitetty Nuorisopassiin, joka on kaikille Tuusulan 9. luokkalaisille tarkoitettu kulttuurin ja lilkkunnan
etukortti. Palvelulla halutaan kannustaa ja tukea nuorten omaehtoista kulttuuri- ja liikuntaharrastusta.

Tuusulan Opiston toiminta

Tuusulan Opiston kurssitarjonta monipuolistui syyskaudesta 2023 alkaen etenkin Eteld-Tuusulan osalta, kun Opis-
ton toiminta siirtyi uuteen Monio-rakennukseen. Uusien tilojen myo6ta Opisto voi entistd paremmin vastata kun-
talaisten kysyntdan esimerkiksi ilmaisutaidon (teatteri, elokuva, valokuvaus, stand up), keramiikan, kuvanveiston
ja huovutuksen opetuksen osalta. Tuusulan Opiston opiskelijamaara kasvoikin syyskaudella 2023 10%, ja ylitti
neljantuhannen opiskelijan rajan.

Kirjasto

Tuusulan kirjastojen vuosi sujui kavijoiden osalta erittdin vilkkaasti: kavijamaara kasvoi jopa 12,4 % edelliseen
vuoteen verrattuna. Paakirjastossa kay keskimaarin yli 1000 kavijaa paivassa.

Kulttuurikasvatussuunnitelmia on toteutettu aktiivisesti ja ryhmia on vieraillut runsaasti. Toisen asteen kulttuuri-
kasvatussuunnitelmaa alettiin toteuttaa kirjastoissa, ja Keudan opiskelijoita vieraili paakirjastossa useamman ker-
ran. Kirjasto osallistui myos Tuusulan lukion Platonin akatemia -tapahtumaan Kirjailija kiipelissa - pakohuonepe-
lilld. Yhteistydssa nuorisopalveluiden kanssa jarjestetty Star Wars -tapahtuma kerasi suuren osallistujajoukon. Al-
kukesalla jarjestetty kirjastoauton nukketeatterikiertue paivdakodeille sai suuren suosion.

5.3 Ikdihmisten toiminta

Ikdihmisille suunnattu liikuntatarjonta on monipuolista ja runsasta. Kertomusvuoden aikana sadnnéllisia liikunta-
ryhmia oli yli kolmekymmentd, joissa kaikkiaan noin 14 800 kdyntikertaa. Padsaantoisesti toimintaa jarjestettiin
uimahallilla, mutta myos jokaisessa kuntakeskuksessa oli omat liikkuntaryhménsa. Tarjolla oli vesi-, kunto- ja tuo-
lijumppia sekd kuntosaliryhmia. Uimahalli on useille ikdihmisille tarkea liikunnan ja virkistaytymisen paikka. Ui-
mahalliin mydnnetdan alennuslippuja erityisryhmille, ja uimahallin vesijumppiin tarjotaan maksutonta kuljetusta
Jokelasta, Kellokoskelta ja Eteld-Tuusulan kylilta.

Kulttuuripalvelut organisoi vuosittain kaksi ikdihmisille kohdennettua kokonaisuutta. Usean vuoden ajan jarjes-
tettya Palvelukotikiertuetta toteutetaan yhteistydssa Meidan Festivaalien kanssa osana Tuusula-viikon ohjelmaa.
Vanhusten viikon ohjelmasisaltd vaihtelee vuosittain, ja se kootaan yhteistydssa kohderyhman kanssa.

Ikaihmisten neuvosto edistaa tuusulalaisten ikdgihmisten oikeuksien toteutumista, seuraa ikdihmisia koskevia asi-
oita, ottaa kantaa ja antaa lausuntoja. Neuvosto myds kehittaa palveluita ja tukitoimia ikdihmisten hyvinvoinnin
edistamiseksi. Ikdihmisten neuvostolla on edustajansa hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen lautakunnassa seka
hyvinvointialueen vanhusneuvostossa. Neuvosto pitdd tarkeana, ettd sen vaikuttamismahdollisuuksia kunnan
ikdihmisia koskeviin asioihin lisattaisiin ldsndolo-oikeuden laajentamisella myds muihin lautakuntiin. Syksylla neu-
vosto jarjesti avoimen infoiltapédivan, jonka sisalté painottui ikddntyneen vaeston hyvan arjen ja turvallisuuden
tukemiseen. Neuvosto myds toteutti vuoden aikana kaksi ikdihmisille suunnattua liikuntapaivaa.

Ikaihmisten olohuonetoiminta koetaan tarpeellisena, kohtaamisia mahdollistavana ja ikdihmisten hyvinvointia li-
sadvana toimintana. Olohuonetoiminta myo6s korvaa osittain aiemmin hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla ol-
lutta paivatoimintaa. Kalliopohjan olohuonetoiminta jatkui kunnan jarjestamana, ja olohuonetoiminnan laajenta-
mista kaikkiin kuntakeskuksiin valmisteltiin. Seurakunnan Hyvan Tuulen Tuvat kokoontuivat sdannéllisesti kunnan
tarjoamissa tiloissa. Lisaksi Pertun Koti ja Koulu -yhdistys jarjesti Jokelassa Ester Matilda -kodin tiloissa ikdihmisten
ja iltapdivakerholaisten yhteistd kerhotoimintaa hyte-lautakunnan avustuksen turvin.
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Vanhustenviikkoa juhlittiin eri puolilla Tuusulaa mm. Pormestarin kahveilla. Viikko huipentui Vanhustenviikon
juhlaan, joka tavoitti noin 150 ikdihmista. Juhlan jarjestelyista vastasi Jokelan Eldkkeensaajat ry yhteistydssa kult-
tuuripalveluiden kanssa.

Ikdihmisten ruokailut jatkuivat kouluilla ja vuoden 2023 aikana niissa nautittiin kaikkiaan 11 094 ateriaa. Ruoka-
palveluiden ja Gery ry:n yhteistyona jarjestettiin loppusyksylla maksuton lkddntyvien ruokapdivé kaikissa kunta-
keskuksissa. Ruokapaivan luento kasitteli ravitsemuksen merkitysta erityisesti ikddntyneen toimintakyvyn ja aivo-
terveyden kannalta, ja osallistujille tarjottiin ikdihmisten ruokasuositusten mukainen lounas.

5.4 Maahanmuutto- tyollisyys- ja asumisneuvonnan palvelut

Maahanmuuttopalvelut

Maahanmuuttajapalveluiden paatavoitteena on tarjota neuvontaa ja ohjausta kunnassa oleville maahanmuutta-
jille. Liséksi yhtena keskeisena tavoitteena on maahanmuuttajien hyvinvoinnin ja osallisuuden lisddminen. Tyota
tehdaan yhteistyossa jarjestdsektorin, vapaaehtoisverkostojen ja kunnan eri palveluiden kanssa.

Maahanmuuttajapalvelujen asiakasmaara on kasvanut merkittavasti vuoden 2023 aikana. Suurin syy tdhan on
ukrainalaisten pakolaisten kotikuntaoikeuden saaneiden lukumaara. Vuoden 2023 loppuun mennessa kotikunta-
oikeutta oli hakenut noin 120 ukrainalaista. Myds maahanmuuttajien avoimen palveluneuvonnan Maspan kavi-
jamaarat ovat kasvussa: keskimaaran yhteydenottoja on kuukaudessa noin 20. Palveluneuvontaan palkattiin
tyontekija Tyo- ja elinkeinoministerion rahoituksella.

Vuoden 2023 aikana kunnan maahanmuuttajapalvelut laajensi yhteistyota erityisesti “Autetaan Yhdessa Tuusu-
lassa”-verkoston kanssa. Ukrainalaisten viikoittainen ruoka-apujakelu toimii kunnan tarjoamissa tiloissa. Samassa
tilassa toimii myos kaikille maahanmuuttajille tarkoitettu vaatelahjoitusvarasto.

Lokakuussa 2023 kaynnistettiin kunnan maahanmuuttajapalvelujen, Tuusulan Rotareitten sekd “Autetaan Yh-
dessa Tuusulassa” -verkoston kanssa ukrainalaisten nuorten ryhma. Ryhma on kokoontunut viikoittain Hyrylan
nuorisotilassa, ja toiminnassa on ollut mukana noin 20 nuorta.

Syksylla 2023 kaynnistettiin myods yhteistyd MLL:n “Ystavaksi maahanmuuttajadidille” -toiminnan kanssa, joka
tarjoaa suomalaisen ystavan maahanmuuttajadideille. Tuusulan seurakunnan kanssa yhteistydssa jarjestetdan
Luetaan Yhdessa-ryhmia Hyrylassa ja Jokelassa.

Asumisneuvonta

Vuonna 2022 aloitettu nuorten (alle 30-vuotiaiden) ja ikddntyvien asumisneuvontapalvelun kehittdminen jatkui
vuonna 2023. Asumisneuvonnassa on vahvistettu palvelun perustaa, lisdtty asumisneuvontatyén tunnettuutta,
kokeiltu uusia toimintatapoja sekd rakennettu yhteistyoverkostoja. Tuusulan kunnan asumisneuvojat ovat mu-
kana ARAn asumisneuvontalain valmistelutyossa.

Asumisneuvonnasta tiedotetaan aktiivisesti erilaisissa tapahtumissa ja tilaisuuksissa, kunnan ja hyvinvointialueen
kanavissa seka yhteisty6kumppanien valityksella. Suorien yhteydenottojen lisdksi asiakkaita ohjautuu asumisneu-
vontaan esimerkiksi nuorten aikuisten palveluista, maahanmuuttopalveluista, hyvinvointialueen asiakasohjauk-
sen valitykselld sekd Tuusulan kunnan kiinteistét oy:n kautta.

Alle 30-vuotiaiden asumisneuvonnan sisaltd on painottunut asunnonhakuun, erilaisten hakemusten tayttamiseen
seka itsendisen asumisen kdytantdjen hahmottamiseen. Aikuisille ja maahanmuuttajille suunnatussa asumisneu-
vontapalvelussa on keskitytty vastaamaan erityisesti ukrainalaisten asumisneuvonnan tarpeeseen, asiakkaiden
vuokranmaksun haasteisiin seka naapureiden hairiokayttaytymiseen. lkdantyvien asumisneuvonta on painottu-
nut toimintakyvyn heikkenemisesta aiheutuviin asumisen haasteisiin, eri asumisen vaihtoehtojen kartoitukseen
seka asuntojen hakuun.
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Asumisneuvojat tapasivat vuoden 2023 aikana yksilotapaamisissa kaikkiaan 175 kuntalaista. Erilaisissa tapahtu-
missa ja tilaisuuksissa kohdattiin yhteensa noin 800 kuntalaista. Yksiloasiakkaista 27 on ollut alle 30-vuotiaita, 30—
64-vuotiaita on ollut 57 ja yli 65-vuotiaita on ollut 91.

Tyollisyyspalvelut

Vuoden 2023 yhtena tavoitteena tyollisyyspalveluissa oli yritysyhteistyon tiivistiminen: pienten tdsmarekrytoin-
titapahtumien jarjestaminen yhteistydssa alueen yritysten ja tyonantajien kanssa. Naita jarjestettiin kertomus-
vuoden aikana useita. Lisdksi osallistuttiin yritysvierailuille seka saannéllisesti yrittdjien aamukahvitilaisuuksiin.

Yhteistyon tiivistamista jatkettiin myos yhdistysten kanssa. Alkuvuodesta yhdistystyonantajille tarjottiin palkkauk-
sen kdytdnnon haasteisiin uusi tukimuoto, tyollistamisen pienlaina. Kunnan nettisivuille julkaistiin kattava tieto-
paketti yhdistyksille. Yhdistystreffit jarjestettiin kesdakuussa osallisuustiimin kanssa. Tapahtumassa annettiin tie-
toa yhdistyksille mm. tyéllistamisesta.

Tyollisyyspalvelut on tarjonnut tydnhakijoille matalan kynnyksen tyénhaku- ja neuvontapalvelua avoimien ovien
tapahtumia jarjestamalla. Avoimet ovet -tapahtumat jarjestettiin yhdessa nuorten aikuisten palveluiden kanssa.

6 Hyvat arkiymparistot

Ehkaisevan ja kannattelevan hyvinvointitydn merkitys ihmisten arjessa korostuu monimutkaisen maailmantilan-
teen ja epdvarmojen aikojen keskelld. Toimivilla Idhipalveluilla, turvallisella ja viihtyisalla asuinymparistolla ja
luonnon laheisyydelld on suuri merkitys kaikkien kuntalaisten henkiselle ja fyysiselle hyvinvoinnille. Viherympa-
ristd ja lahimetsa kannustavat lilkkkumaan ja [ahtemaan ulos.

Tuusulan kunta on panostanut eri kdyttajaryhmia palveleviin ulkoilu- ja virkistysolosuhteisiin. Kuntaan rakenne-
taan vuosittain uusia kadvelyn ja pyoradilyn yhteyksia seka tehdaan yhteisty6ta HSL:n kanssa joukkoliikenteen pal-
velutason kehittamiseksi ja parantamiseksi kunnan eri alueilla. Kevyen liikenteen vaylien sujuvuus, riittava levah-
dyspaikkojen maara ja talvikunnossapito edistavat kaikkien kuntalaisten liikkkumisen mahdollisuuksia.

Vuoden 2023 lopulla kunnassa oli kevyenliikenteen vaylien 209 kilometrid, mika on 16 kilometria enemman kuin
vuonna 2019. My6s joukkoliikenteen matkustajaméaarat ovat kasvaneet vuodesta 2019: Vuonna 2023 joukkolii-
kenteen nousuja oli 2,775 miljoonaa, kun vuonna 2019 niita oli 1,935 miljoonaa.

6.1 Rakentaminen ja kaavoitus

Kaavoituksessa edistettiin vuonna 2023 strategisten tavoitteiden mukaisesti useita asemakaavoja, joilla luodaan
edellytykset taajamien keskusta-alueiden kehittdmiseen ja monipuoliseen palvelutarjontaan, monipuoliselle ja
erilaisiin kysyntoihin vastaavalle asuintonttitarjonnalle seka laaja-alaiselle yritystonttitarjonnalle liikenteellisesti
erinomaisilla sijainneilla.

Vuonna 2023 hyvaksyttiin kaksi uutta asumisen kaavavarantoa tuottavaa asemakaavaa, Hyrylan Lepomaen ja Kel-
lokosken Joenrannan asemakaavat. Kaavat sisaltavat yhteensa noin 23 000 k-m2 uutta asumisen kaavavarantoa,
josta pddosa 20 854 k-m2 oli osoitettu pientaloasumiseen (AO ja AP) ja 2150 k-m2 kerrostaloasumiseen.

Vuonna 2023 Tuusulaan valmistui yhteensa 876 asuntoa, joista omakotiasuntoja oli 137 kpl, rivi- ja ketjutaloasun-
toja 25 kpl ja kerrostaloasuntoja 714 kpl.

Kellokoskelle valmistui ikdantyvien ymparivuorokautista palveluasumista, ja Jokelaan on rakenteilla asumispalve-
luita paihde- ja mielenterveyskuntoutujille. Ensimmainen ikdantyneiden yhteisollisen asumisen kohde valmistui
kesalla Rykmentinpuistoon. Lisdaksi useampia erityisasumisen hankkeita on kunnassa parhaillaan vireilla. Syksylla
2023 jarjestettiin myos tontinluovutuskilpailu ikdantyvien yhteisollisista asumisen ratkaisuista Lahelanpeltoon.
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Asuntopoliittinen ohjelma

Vuoden 2023 alussa otettiin kdyttéon valtuuston 14.11.2022 hyvaksyma Asuntopoliittinen ohjelma 2030. Oh-
jelma on tyovaline, jolla ohjataan kunnan tulevaa asuntorakentamista ja siind on linjattu asuntorakentamisen
maaraan ja laatuun seka asumisolojen kehittymiseen liittyvid kunnan tavoitteita ja niita edistavia toimenpiteita.
Asuntopoliittinen ohjelma ohjaa nain kunnan asumisen olosuhteiden kehittamista. Ohjelman keskeisid teemoja
ovat muun muassa laadukas ja monipuolinen asuntotuotanto, asumisen ilmastotavoitteet ja asukkaiden ikdanty-
misen tuomat haasteet.

Ikdystdvdllinen asuinympdristé -kehittdmishanke

Tuusulan kunta sai rahoituksen ikdystavallisen asuinympariston kehittamiseksi Ymparistoministerion lkdantynei-
den asumisen toimenpideohjelmasta kevaalla 2022. Hankkeen loppuraportti julkaistiin elokuussa 2023.

Hankkeessa valmistui ikdystavallinen asuinkonsepti Tuusulan keskustaan. Konseptin tavoitteena on toteuttaa yh-
teisollinen ja ikdystavallinen asuinkortteli, joka tarjoaa ikdantyneille sopivia monipuolisia asumisen ratkaisuja.
Asuinymparisto aktivoi liikkumaan ja ulkoilemaan. Lahiymparistosta l6ytyy palveluita, jotka tukevat kotona asu-
mista. Lisdksi asuinymparisto vahvistaa ikddntyvan sosiaalisia kontakteja ja osallisuutta seka tarjoaa yhteisollista
toimintaa. Syksyn 2023 aikana kdynnistyi toteuttajien, yhteistyokumppaneiden haku ikdystavallisen asuinkortte-
lin toteuttamiseksi yhteistyossa Senaatti-kiinteistdjen kanssa. Ensimmainen ikdystavallinen kortteli tulee sijaitse-
maan palvelujen aarelld Hyrylassa, Rykmentin puistotien varrella.

Ikdantyneiden asumista on kehitetty aktiivisesti hyvinvointialueen ja alueen kuntien yhteistydna. Asumisen rat-
kaisut ja turvalliset asuinymparistot -tydryhman tavoitteena on edistaa erilaisten, turvallisten asuinymparistdjen
kehittamista. Yhteisty6ta hyvinvointialueen kanssa jatketaan erityisesti sosiaalihuoltolain mukaisessa yhteisolli-
sessa asumisessa. Tuusulan kunta on mukana myds Tulevaisuuden senioriasuminen -hankkeessa, joka on Tampe-
reen yliopiston ja Asumisen rahoitus- ja kehittamiskeskuksen (ARA) yhteistydssa toteuttama ikdantyvien asumi-
sen selvitys- ja kehittamishanke.

6.2 Terveysturvallisuus

Elintarvike- ja terveydellisten olosuhteiden valvonta on ollut kattavaa Tuusulassa vuonna 2023. Elintarvikevalvon-
nassa tehtiin 184 tarkastusta 131 kohteeseen, 56 % Tuusulan elintarvikehuoneistoista tarkastettiin vuonna 2023,
Tarkastuksista 22 % johti kehotukseen ja seurantatarkastukseen. Kahdessa tapauksessa toimintaan jouduttiin
puuttumaan maarayksella.

Terveydellisten olosuhteiden valvonnassa tehtiin 71 suunnitelmallista tarkastusta 55 kohteeseen. Terveydellisten
olosuhteiden osalta muutama pitkaan terveysvalvonnassa vireilla ollut sisdilmaongelmainen kohde eteni korjaus-
toimenpiteiden osalta. Terveysvalvonta osallistui omalta osaltaan myds Riihikallion koulun tulipalon jalkeisiin toi-
menpiteisiin sisdilman laadun varmistamiseksi.

7 Osallisuudesta hyvinvointia

Tuusulassa kuntalaisten osallisuudessa korostuvat asukkaiden kuuleminen, mahdollisuudet osallistua ja vaikut-
taa, vuorovaikutus sekd ihmisten valiset kohtaamiset. Kunnan osallisuusmallin kuusi eri tulokulmaa ohjaavat
kunnan tyontekijoita ja viranhaltijoita tydssdaan. Tuotamme saavutettavia palveluita, ymmarramme asukkaiden
tarpeita, annamme asukkaiden tehda palvelustaan itsensa nakdisen, suunnittelemme palveluita yhdessa asuk-
kaiden kanssa, teemme paatoksid yhdessa ja otamme asukkaat toiminnan toteuttajiksi.
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7.1 Vaikuttamisen mahdollisuuksia

Osallisuusoppitunnit

Perusopetusikadisten kuntaosallisuuden vahvistamiseksi jarjestettiin yhteensa 24 Osallisuutta edistamassa -oppi-
tuntia ja 2 kokeiluoppituntia yhdeksasluokkalaisille. Oppituntien tavoitteena oli antaa oppilaille kokemus kuul-
luksi tulemisesta ja herdttaa kiinnostus vaikuttaa lahiymparistdon ja omaan elamaan liittyvissa asioissa. Oppitun-
tien avulla jalkautettiin uusia osallistavia menetelmia koululuokkiin ja vahvistamaan palautteenantokulttuuria. 5.-
6. -luokkien osallisuustunneilla tyostettiin turvallisemman tilan periaatteita ja harjoiteltiin vaikuttamista laati-
malla ehdotuksia osallistuvaan budjetointiin ja ddnestamalla toteutettavista projekteista.

Oppilailta ja opettajilta saadun palautteen mukaan tunnit ja materiaalit (uudet menetelmat ja Osallisuuden edis-
tamisen tarkistuslista) olivat hyodyllisia ja vahvistivat kuulluksi tulemisen ja osallisuuden kokemusta.
Yhdeksasluokkalaisten kohdalla kokeiltiin yhdessa Opinkirjon kanssa vapaasti muotoutuvaa dialogimaisia osalli-
suusoppitunteja, jotka mahdollistivat yhteis66n kuulumisen tunteen ja yhteis66n liittyvien asioiden rakentavan
esittdmisen. Dialogin lisaksi hyodynnettiin Innoduel-sovellusta. Oppilaat arvioivat omaa koulutaivaltaan ja tunnis-
tivat muutoskohtia.

Kirjaston demokratiakasvatus

Paakirjastossa jarjestettiin kevaalla 2023 eduskuntavaalipaneeli, johon osallistuivat kuuden puolueen paikalliset
eduskuntavaaliehdokkaat. Ulkopoliittisen instituutin johtajan Mika Aaltolan vierailu Jokelan kirjastossa sai erittdin
hyvan vastaanoton, ja tdman kaltaisia asiantuntijavierailuja toivottiin lisaa.

Kirjaston Kohti eduskuntavaaleja -demokratiahanke jatkui maaliskuussa, kun hankkeessa aloitti uusi hanketyon-
tekija. Hankkeen puitteissa jarjestettiin kevaalla mm. tuoreiden tuusulalaisten kansanedustajien vierailu paakir-
jastossa, syksylla toteutettiin keskustelutilaisuus Keusoten toiminnasta, luento tekoalysta Monion tiloissa seka
Lasten oikeuksien paivan tapahtuma kirjastossa.

Kirjaston ja ty6llisyyspalveluiden yhteisen Sana haltuun —hankkeen toiminta kdynnistyi elokuussa. Hankkeen ta-
voitteena on vahvistaa erilaisten tyollisyyspalveluiden piirissa olevien aikuisten luku- ja kirjoitustaitoa ty6pajoilla
ja valmennuksilla. Hankkeessa pyritaan vahvistamaan osallistujien tydelamataitoja ja omien vahvuuksien tunnis-
tamista sanataiteen keinoin, seka valmiuksia toimia yhteiskunnassa aktiivisina kansalaisina. Ryhmid on muodos-
tettu Tyotoimintakeskuksen sekda Ohjaamon asiakkaista, ja hanke on saanut erittdin positiivisen vastaanoton.

Osallistuva budjetointi

Osallistuva budjetointi on yksi kdytossa olevista tyokaluista asukkaiden osallisuuden toteuttamiseksi. Osallistuva
budjetointi toteuttaa osallisuusmallin tulokulmia Ymmdrrdmme asukkaiden tarpeita, Suunnittelemme palveluita
yhdessd asukkaiden kanssa, Teemme pddtoksid yhdessd ja Otamme asukkaat toiminnan toteuttajiksi.

Tammikuussa 2023 osbu-prosessi muutettiin kaksivuotiseksi. Ideahaun aikana saatiin asukkailta ennatykselliset
860 ideaa (kasvua 56 %), joihin viranhaltijat antoivat vastaukset maaliskuun alkuun mennessa. Ideoita kerattiin
sdhkoisesti ja fyysisissd ideapajoissa (43 kpl). Ideoita kehitettiin yhdessa asukkaiden kanssa maalis-huhtikuun
ajan. Kehittamisen tuloksena syntyi 174 danestysehdotusta.

Osbussa dadnesti 2 451 tuusulalaista (7 %), aktiivisin asukasryhma oli koululaiset. Ideapajoihin osallistui 912 hen-
kil6a, jatkojalostuksen pajoihin 120 henkilda ja fyysisiin danestyspajoihin 2009 henkil6a. Yhteensa prosessiin osal-
listui 5492 asukasta. Asukkaat dadnestivat toteutettavaksi 31 erilaista hyvinvointia ja yhteisollisyytta edistavaa pro-
jektia.

20



7.2 Kohtaamisia ja vuorovaikutusta

Erdtauko-dialogit

Tuusulan kunta ja Eratauko-saatio aloittivat loppuvuodesta 2023 pilottiyhteistyon nuorten dialogitaitojen edista-
miseksi koulussa. Kunnassa on ollut tarjolla henkilostolle Erdtauko-koulutusta. Tuusulan kunta on mukana valta-
kunnallisessa Kansalliset dialogit -ohjausryhmdssa. Tuusulassa jarjestettiin kansallisia dialogeja aiheista Epavar-
muudessa eldminen ja Yhdessa ja yksin.

Keskeisia havaintoja Epavarmuudessa eldminen - dialogeista ovat kansallisesti ja paikallisesti:

e Epdvarmuuden koetaan lisddntyneen omassa arjessa, yhteiskunnassa ja globaalisti.

e Epdvarmuus kasaantuu erityisesti taloudellisesti, sosiaalisesti tai terveydellisesti haavoittuvassa elamantilanteessa
elaville ihmisille.

e Tulevaisuudessa huolettaa erityisesti lasten ja nuorten parjadaminen, hyvinvointivaltion ja sen palveluiden rapautu-
minen seka globaalit kriisit.

e  Tarkeimmiksi epdvarmuudessa eldmistd helpottaviksi tekijoiksi nousevat yhteisollisyys, arjen hyvinvointitaidot ja
omiin arvoihin nojaava toiminta.

Keskeisid havaintoja Yhdessa ja yksin —dialogeissa ovat kansallisesti ja paikallisesti:

e Digitalisaatio, hybridityd, erilaiset kriisit ja julkisten palveluiden uudelleenorganisointi vaikuttavat ihmisten valiseen
vuorovaikutukseen ja yhteisollisyyteen.

e lhmiset voivat kokea yhteisdihin kiinnittymisen haastavaksi erilaisissa eldmankaaren vaiheissa. Yksin parjaamisen
eetos, ihmisryhmien eriytyminen, rasismi ja esteellisyys heikentdvat yhteisollisyytta.

e Arjen tasolla yhteisollisyytta vahvistavat muun muassa kiireettémyys, kuuntelu ja lasnaolo.

Open Agenda —hanke (TheraPlay leikki-illat 1-2/2023)

Valtionvarainministerion rahoittaman digitaalisia kuntademokratian ratkaisuja kehittdvan Open Agenda -hank-
keen puitteissa jarjestettiin Vuorovaikutukselliset TheraPlay leikki-illat. Leikki-illat jarjestettiin Notkopuiston pai-
vakodin tiloissa viitena arki-iltana, ja toimintaan osallistui vapaaehtoisia lapsiperheitd. Kokeilu tarjosi paivakoti-
ikdisten perheille tilaisuuden perheiden yhdessdoloon ja leikkiin hoitopdivan paatteeksi. lllan aikana vahvistettiin
lapsen ja vanhempien vélistd vuorovaikutusta leikkiterapian keinoin (vuorovaikutukselliset leikit ja harjoitteet,
tehtdvavihko). Toteutusmalli pohjautui vuoden 2020 osallistuvan budjetoinnin “Soppaa ja salililkkuntaa -ehdotuk-
seen” ja Open Agenda —hankkeessa ideoituun “Vanhempien hengahdystaukoon”.

Kokeilun tavoite vanhemmuuden vahvistumisesta toteutui hyvin MDI:n suorittaman ulkopuolisen arvioinnin mu-
kaan. Vanhemmat kokivat iltojen vahvistavan lapsen ja vanhemman vuorovaikutusta, keskustelut terapeutin
kanssa koettiin tarkeiksi ja vanhemmat tutustuivat toisiinsa, sopivat tapaamisia ja saivat vertaistukea.

7.3 Yhteistyota kuntalaisten kanssa

Jarjestoyhteistyo

Jarjestosuunnitelman toimeenpano jatkui vuonna 2023 suunnitellusti. Jarjestdjen kanssa tehdaan tiivista yhteis-
tyota kunnan kaikilla toimialoilla. Yhteistydn muodot valikoituvat tapauskohtaisesti seka kunnan etta yhdistysten
ja seurojen tarpeiden perusteella. Jarjestokumppanuuksia on solmittu vuonna 2023 muun muassa talviuinnin jar-
jestamiseksi Jokelassa ja Kellokoskella. Vapaaehtoistoiminnan koordinaattori aloitti tydnsa maaliskuussa, ja yh-
teistydon muotoja jarjestojen kanssa kehitettiin aktiivisesti. Tuusula on Keski-Uudenmaan jarjesténeuvottelukun-
nan ja sen erilaisten teemaverkostojen jasen.

Vuoden aikana Tuusulassa jarjestettiin kaksi Jarjest6foorumia. Elokuussa foorumin aiheena oli yhdistysten toi-
minnan arviointi ja avoin hallinto. Joulukuussa jarjestetyn Jarjest6foorumin yhteydessa vietettiin Vapaaehtoisten
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paivan juhlaa seka kuultiin mm. kunnan tuesta yhdistysten rekrytointeihin. Vapaaehtoistoimijoille tarjottiin vuo-
den aikana myds muuta koulutusta seka virkistystoimintaa. Vapaaehtoistoiminnan messut jarjestettiin syksylla
2023 yhteistydssa seurakunnan ja paikallisten yhdistysten kanssa. Vuoden 2023 aikana aloitettiin yhdistysrekis-
terin uudistus.

Kehittdmisverkostot

Tuusulan alueellisten kehittamisverkostojen tavoitteena on edistdaa asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismah-
dollisuuksia seka tukea asukkaiden omaehtoista toimintaa omalla alueellaan. Kehittamisverkostot toimivat Joke-
lassa, Kellokoskella, Hyrylassa, Riihikalliossa ja eteldisen Tuusulan kylien alueella. Jokaiselle kehittamisverkostoille
on nimetty ydintiimi, joka aktivoi asukkaita ja toimijoita mukaan ja suunnittelee verkoston toimintaa.

Kehittamisverkoston ydintiimi voi omalla toiminnallaan tuoda osallistumismahdollisuudet ja yhteiséllisen toimin-
nan kuntalaiselle nakyvaksi. Tama voi madaltaa asukkaiden kynnysta osallistua toimintaan, ja toisaalta rohkaista
jarjestdamaan toimintaa itse, yhdessa muiden kanssa. Toiminnan ytimessa on paikallisen yhteisoéllisyyden, hyvin-
voinnin ja viihtyvyyden lisdédaminen. Asukasdemokratian kannalta erittdin positiivisena on koettu myds mahdolli-
suus lausua aluetta koskeviin kaava- ja katusuunnitelmiin.

Yhteisotilat

Tuusulan kunnan maksuttomat yhteisétilat mahdollistavat asukkaiden, yhdistysten ja yhteis6jen kokoontumiset
ja yhdessa tekemisen. Yhteisotiloja kayttivat sekd yhdistykset, yhteisot etta yksityishenkilot. Suosituin yhteisotila
oli Mantymaki, jonka kdyttoaste oli 52 %. Seuraavaksi suosituimpia yhteisotiloja olivat Kellotupa, jonka kayttdaste
oli noin 29 % ja Aunela, jonka kayttoaste oli noin 24 %. Kalliopohjan kerhotilan kayttoaste oli noin 9 %. Syksylla
2023 otettiin kayttoon kaksi uutta yhteisotilaa: Ester Matilda —kodin sali ja Kustaa Aadolf —kodin sali.

Avustusuudistus

Tuusulan kunnan mydntamien avustusten kokonaisuutta uudistettiin vuoden 2023 aikana yhteisty6ssa yhteiséjen
ja asukkaiden kanssa. Uudistus koski kunnan myéntamia toiminta-avustuksia ja kerta-avustuksia. Avustusuudis-
tuksen yhteydessa otettiin kdyttéon kunnan uusi sdhkdisen asioinnin alusta, joka avautui ensimmaiselle avus-
tushaulle vuoden 2024 alussa.

8 Hyte-tyon mittaaminen ja raportointi

Kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta edistetaan palveluissa, toimenpiteilla ja teoilla. Hyte-tyon perustaksi ja
vaikuttavuuden tueksi tarvitaan tietoa siitd, mihin ja miten toimenpiteita suunnataan. Indikaattoritiedot ovat
ennalta maariteltyja hyte-mittareita, ja erilaisista lahteistd tuotetaan kattavia tilastoja lukuisista eri nakokul-
masta. Tieto auttaa muodostamaan kasitysta hyte-tyén mahdollisista kohdennustarpeista.

8.1 HYTE-kerroin

Kuntien valtionosuuksiin tuli vuoden 2023 alussa uusi laskentatekija: hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
HYTE-kerroin. Tarkoituksena on varmistaa kuntien aktiivinen hyte-ty6 kuntalaisten arjessa myds hyvinvointi-
alueuudistuksen jalkeen. Ennakoivalla ja ehkaisevalld hyvinvoinnin ja terveyden edistamisella voidaan myds hil-
litd sote-kustannusten kasvua.

HYTE-kerroin lasketaan 21 indikaattorin pohjalta. Tulosindikaattorit mittaavat eri ikdryhmien hyvinvoinnissa ja
terveydessa tapahtuvia muutoksia. Naihin indikaattoreihin kunta voi vaikuttaa omilla toimillaan. Prosessi-indi-
kaattorien avulla arvioidaan laaja-alaisesti kunnan hyte-toiminnan nykytilannetta. Ne kuvaavat edellytysten luo-
mista vaikuttavalle ja koordinoidulle hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydlle. Indikaattorien kautta saatu
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HYTE-tulos suhteutetaan muihin kuntiin. Indikaattorien soveltuvuutta arvioidaan maaraajoin, ja ne voivat muut-
tua. Tietojen tulee kuitenkin olla saatavissa yhtaldisesti kaikista kunnista. HYTE-kerroin paivittyy vuosittain,
mutta kaikki indikaattorit eivat.

Kuntien kesken jaettiin hyte-perustein vuonna 2023 kaikkiaan 104 miljoonaa euroa, keskimaarin 18,23 euroa
asukasta kohti. Tuusulan osuus HYTE-valtionosuudesta oli yhteensa noin 830 000 euroa, eli 20,7 euroa asukasta
kohti. (Liite Il, HYTE-kerroin Tuusula)

8.2 TEA-viisari

THL:n tiedonkeruu kunnan johdolle vaeston hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta 2023 toteutettiin kevaalla
2023, ja tulokset julkistettiin syksylla 2023. Tiedonkeruulla selvitettiin kuntien aktiivisuutta kuntalaisten hyvin-
voinnin ja terveyden edistamiseksi. Tiedonkeruussa tarkasteltiin erityisesti kuntajohdon roolia ja merkitysta
kunnan kaikkia toimialoja koskevassa hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydssa.

Tuusulan kuntajohdon TEA-viisarin tulos on ollut tasaisessa kasvussa. Vuodesta 2019, jolloin hyvinvoinnin ja ter-
veyden edistdmisen lautakunta kadynnisti toimintansa, kuntajohdon TEA-viisarin tulos on noussut 32 pisteella.
Vuonna 2021 tulos oli 72 pistettd, vuonna 2023 tulos 84 pistetta. TEA-viisarin tulokset kootaan ja arvioidaan vii-
den eri osa-alueen perusteella. Tuusulan kuntajohdon TEA-viisarituloksissa tdydet 100 pistettd on saatu johta-
misessa, seurannassa ja tarveanalyysissa. Sitoutumisessa Tuusulan tulos on 85, voimavaroissa 62 ja osallisuu-
dessa 71.

TEA-viisarin tulokset 2023

@ Kuntajohto

@ Perusopetus

. Lukiokoulutus
Ammatillinen koulutus

. Liikunta

. Perusterveydenhuolto
Kulttuuri

Tuusulan TEA-viisarin kokonaistulokset ovat kautta linjan hieman korkeammat kuin hyvinvointialueella ja koko
maan tasolla. Erityisen hyva vertailutulos on kulttuurin ja liikunnan palvelualueilla seka kunnan johdossa.

Kaikki sektorit 73 70 70
Kuntajohto 84 80 83
Perusopetus 67 63 65
Lukickoulutus 73 71 65
Ammatillinen koulutus = 59 64
Liikunta 81 76 72
Perusterveydenhuolto 72 72 70
Kulttuuri 77 69 71
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8.3 THL:n Kouluterveyskysely 2023 ja TerveSuomi 2022

Kouluterveyskysely tuottaa monipuolista ja luotettavaa seurantatietoa eri ikaisten lasten ja nuorten hyvinvoin-
nista, terveydesta, koulunkaynnista ja opiskelusta, osallisuudesta sekd avun saamisesta ja palveluista. Kouluter-
veyskysely toteutetaan joka toinen vuosi; tuoreimmat tulokset ovat vuodelta 2023. (Liite Ill, Kouluterveyskysely
2023)

Terve Suomi -tutkimus kerda kattavasti tietoa suomalaisen aikuisvaeston terveydestd, hyvinvoinnista ja palve-
luista seka niissa tapahtuneista muutoksista ja tulevasta kehityksesta. Edelliset tulokset vuodelta 2022 ovat saa-
tavana hyvinvointialuetasoisesti. Vuosina 2023-2024 toteutettiin kyselytiedonkeruu lisdotoksen tilanneissa kau-
pungeissa. (Liite V, TerveSuomi 2022)

Viimeisimmat Kouluterveyskyselyn ja TerveSuomi-tutkimuksen tulokset yhdistettyina arjen havaintoihin ohjaavat
kysymaan, millaisia yhteyksia lasten, nuorten ja aikuisvdeston kokemuksilla on toisiinsa. Kouluterveyskyselyn tu-
lokset kertovat lasten ja nuorten lisddntyneistd mielen hyvinvoinnin ja sosiaalisen ahdistuneisuuden haasteista,
ja TerveSuomi -tutkimus osoittaa useilla indikaattoreilla, ettd tyoikdisen vaestdon hyvinvointi on heikentynyt ja
kuormitus lisdantynyt. Lasten ja nuorten tukitoimien lisdksi tarkeaa on tarjota myods vanhemmuuden tukea.

Niin kunnan, hyvinvointialueen kuin jarjestokentankin toimenpiteilla pyritddan tukemaan seka huoltajia etta lapsia
ja nuoria. Yhteisollinen opiskeluhuolto tarjoaa tukea perheiden erilaisissa ongelmatilanteissa. Yhteistyossa Mieli
ry:n ja Tuusulan Rotareiden kanssa on suunniteltu vuodelle 2024 vanhempien ryhmatapaamisia teemalla Nuoren
mielen tukeminen. Hyvinvointialue jarjestdaa vuoden 2024 aikana useita etdvanhempainiltoja, joissa paapaino on
eri tavoin oireilevan nuoren vanhemmuuden tukemisessa. Mieli ry on my6s tuottanut 4.-7. luokkalaisille suunna-
tun Hyvén mielen treenivihkon.

8.3.1 Kouluterveyskyselyn keskeisia nostoja

Kouluterveyskyselyyn 2023 vastasi yhteensa 260 000 oppilasta tai opiskelijaa valtakunnan tasolla. Tuusulassa ky-
selyyn osallistui 2 215 vastaajaa:

e 4.-5.-luokkalaisista 86 %,

e 8.-9.-luokkalaisista 71 %,

e |ukion 1.-2. vuosiluokan opiskelijoista 69 % ja

e ammatillisten oppilaitosten 1. ja 2. vuoden opiskelijoista 34 %.

Kyselyn yleishavaintona suuri osa lapsista ja nuorista voi hyvin, on tyytyvdinen elamaansa ja arkirytmi on kun-
nossa. Tuusulassa, hyvinvointialueella ja valtakunnallisesti on kuitenkin havaittavissa jakautuminen hyvinvoiviin
ja huolta herattaviin lapsiin ja nuoriin, sekd ongelmien kasaantuminen. Osan hyvinvointia kuormittavat monet
erilaiset tekijat, kuten sairastelu, ahdistuneisuus, kiusaaminen tai sosiaalisten tilanteiden pelko, joiden taustalla
voi olla monia erilaisia tekijoita. Oman terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi kokevien oppilaiden osuus
on kasvanut Kouluterveyskyselyissa vuodesta 2015 alkaen, erityisesti tytoilld. Erityisesti huolestuttavat ylakou-
luikaisten tyttojen tulokset. 8.-9.-luokkalaisilla tyt6illa on saman ikdisida poikia enemman yksindisyyden koke-
musta, huonompi keskusteluyhteys vanhempien kanssa, matalampi tyytyvaisyys elamaan seka lisaantynytta so-
siaalista ahdistuneisuutta. (Liite I, Kouluterveyskysely 2023, keskeiset tulokset)

Kunnassa on jdrjestetty Lasten ja nuorten hyvinvointiseminaari, ja koulukohtaisia tuloksia on kasitelty koulujen
opiskeluhuollon ryhmissa. Tulosten perusteella keskeisiksi kehittamiskohteiksi ja toimenpiteiksi ovat nousseet:

e Mielialaan liittyvat huolet - yhteistyon vahvistaminen yhteistydn vahvistaminen oppilashuollon ja huolta-
jien kanssa

e Oppilaiden osallisuuden vahvistaminen - vaikuttamismahdollisuudet koulun tapahtumiin, omaan oppimi-
seen ja oman mielipiteen ilmaisemiseen
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e Nettikiusaamiseen ja kiusaamiseen puuttuminen matalalla kynnyksella ja yhteisty® huoltajien ja opiske-
luhuollon kanssa

Kouluterveyskyselyn tulosten perusteella kunnan omassa hyvinvointitydssa korostuvat koulujen yhteisollisen
opiskeluhuollon/hyvinvointityon kehittdminen ja hyvinvoinnin tyovélineen hyédyntaminen koulun hyvinvointi-
tyon suunnittelussa, toteuttamisessa ja kehittamisessa. Kouluvalmentajien tyon jatkaminen ja koulunuorisotyén
yhteistyon tiivistaminen koulujen kanssa ovat tarkeita keinoja. Matalan kynnyksen harrastustoimintaa tulee jat-
kaa.

Yhteistyossa Keusoten kanssa toteutettava opiskeluhuollon tuki yhteisollisessa opiskeluhuollossa on keskeista.
Hyvinvointialue on suunnitellut Teams-vanhempainiltojen kokonaisuuden ajankohtaisista aiheista vuodelle 2024.
Kolmannen sektorin kanssa yhteistydssa toteutuu Nuoren mielen tukemiseen suunniteltu eta- ja ldhitapaamisten
kokonaisuus vanhemmille.

8.3.2 Terve Suomi —tutkimuksen nostoja

Valtakunnallinen havainto on, etta tyoikaisten hyvinvoinnin tila on heikentynyt psyykkisen kuormituksen kasvun
ja koetun elamanlaadun heikentymisen vuoksi. IImié nakyy myds Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen tuloksissa.
Psyykkisesti kuormittuneiden osuus on kasvanut kaikissa muissa ryhmissa paitsi keskitason koulutettujen keskuu-
dessa.

Eldamanlaatunsa hyvaksi tuntevien osuus on laskenut kaikissa ryhmissa, ja erityisen paljon keskitason koulutuksen
saaneessa vaestossa. Tyoikaisten kokemus onnellisuudestaan on laskenut kautta kaikkien koulutustasojen, kun
taas eldkevaestossa onnelliseksi itsensa kokevien osuus on lisdantynyt. Yksindisyyden kokemukset ovat lisaanty-
neet korkean ja keskitason koulutettujen ryhmissa, 20-64 —vuotiailla ja yli 65-vuotiailla. Toisaalta yli 75-vuotiaiden
kokemus yksindisyydestdan on vahentynyt.

Terveytensa keskitasoiseksi tai sitd huonommaksi kokevien osuus on kasvanut 20-64 —vuotiaiden ikdryhmdssa
seka korkeasti koulutettujen ja matalasti koulutettujen keskuudessa. Erityisesti korkeasti koulutettujen fyysinen
aktiivisuus ja riittavan unen maard ovat laskeneet. Lihavuus (kehon painoindeksi BMI yli 30 %) on lisdantynyt
selvasti vuoden 2020 tuloksiin verrattuna: yli neljannes keskiuusimaalaisista on merkittavasti ylipainoisia. Kolmas-
osa 20-64 vuotiaista kokee, ettei jaksa tyoskennelld vanhuuseldkeikdan saakka. (Liite V. Terve Suomi 2022, keskei-
set tulokset)
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9 Yhteenveto ja huomioita tulevaan

Tuusulan nopea vaestonkasvu, uusien asuinalueiden rakentuminen ja vanhojen alueiden muokkautuminen luovat
tarpeita palvelujen kehittamiselle ja uudenlaiselle yhteisollisyydelle. Asukkaiden kiinnittymista kuntaan edistavat
turvalliset ja viihtyisat asuinymparistot, sujuvat lilkkenneyhteydet, toimivat kasvatuksen ja koulutuksen palvelut,
monipuoliset mahdollisuudet vapaa-ajan viettoon, osallistumisen kanavat ja tyollistymisen mahdollisuudet. Pai-
kallinen yhteisollisyys voi kannatella, kun omat turvaverkot ovat kaukana. Kertomusvuonna Tuusulan palveluissa
on panostettu eri asukasryhmien hyvan arjen tukemiseen.

Varhaiskasvatuksessa on onnistuttu vastaamaan kunnan kasvun myota tulleeseen palvelutarpeen kysyntaan, ja
asiakaskyselyn mukaan varhaiskasvatuksessa aloittaneet perheet ovat erittdin tyytyvaisia. Kouluvalmentajien |as-
naolo koulun arjessa on todettu vaikuttavaksi tavaksi edistdd koulun yhteisoéllistd toimintakulttuuria. Perusope-
tuksessa toteutettu tunne- ja vuorovaikutustaitojen pilotti tuotti vuosikellon taitojen harjoitteluun ja jatkumoa
my0s lukuvuodelle 2023-2024. Lasten ja nuorten maksuton harrastustoiminta, Harrastamisen Tuusulan malli, on
laajentunut ja monipuolistunut kertomusvuoden aikana.

Kulttuuripalvelut ja liikkuntapalvelut ovat tuottaneet monipuolisia mahdollisuuksia vapaa-ajan viettoon. Uimahal-
lin kdyttoaste on ollut korkea; Tuusulan uimahalli on kokoon suhteutettuna kavijamaaraltaan yksi Suomen vilk-
kaimmista. Talviuinnin suosioon on vastattu lisaamalla talviuintipaikkoja, ja Tuusulanjarven talvireitit houkuttele-
vat liikkkumaan monin eri tavoin. Kaikille avoin kulttuuritarjonta on vahvistunut muun muassa toisen asteen kult-
tuurikasvatussuunnitelman, Kaiku-kortin kayttédnoton sekda Monion avautumisen myo6ta. Tuusulan Opiston ja kir-
jaston kavijamaarat ovat nousseet.

Ikdihmisten kasvava maara on huomioitu kunnan palveluissa ja kehittdmistydssa. Kuntaan laadittiin ikdystavalli-
nen asuinkonsepti, ja ensimmainen ikddntyneiden yhteisollisen asumisen kohde on valmistunut. Asumisneuvo-
jaan voi tukeutua erilaisissa asumisen asioissa. lkdantyneille toteutetaan monipuolista, ohjattua liikuntaa kaikissa
kuntakeskuksissa, ja kulttuuripalveluissa on erityisesti ikdantyneille suunnattuja kokonaisuuksia kaikille avoimen
tarjonnan ohessa. Ikdihmisten toimintakykya, sosiaalista kanssakdymista ja kohtaamisia edistavat esimerkiksi olo-
huonetoiminta, Hyvan Tuulen Tuvat seka eri yhdistysten jarjestama toiminta.

Kunnan eri palveluissa on kehitetty mahdollisuuksia ja tilaisuuksia kaikkien kuntalaisten kuulemiselle, osallisuu-
delle ja vaikuttamiselle. Esimerkkeina tasta ovat muun muassa lasten ja nuorten laaja kuuleminen osana Lapsiys-
tavallinen kunta —alkukartoitusta, kehittamisverkostot, ruokakasvatusryhmat, osallisuusoppitunnit, kirjaston de-
mokratiahanke, avointen dialogien jarjestaminen sekd maahanmuuttajapalveluiden yhteistyo jarjestokentan ja
maahanmuuttajien kanssa. Kunnassa myos toimivat aktiiviset nuorisovaltuusto, vammaisneuvosto, ikdihmisten
neuvosto seka lapsi- ja perheasiainneuvosto. Alueelliset kehittamisverkostot tuovat osallisuuden ja vaikuttamisen
mahdollisuudet lahelle kaikkia kuntalaisia.

Yhteistyo Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa on kaynnistynyt varsin sujuvasti, ja tuottanut onnistuneita
toimintamalleja. Esimerkiksi lastensuojelun matalan kynnyksen Messii -toimintamallia on jalkautettu varhaiskas-
vatukseen ja opetukseen, poissaoloihin puuttumisen malli on kdytdssa kouluissa. Lasten ja nuorten mielentervey-
den portaat selkiyttavat palveluihin ohjautumisen polkua. Keusoten nuorten mielenterveys- ja paihdepalvelujen
asiakasohjaus on ollut tavattavissa Ohjaamon tiloissa viikoittain.

9.1 Huomioita tulevaan

Vaestorakenteen muutos aiheuttaa monia globaaleja, valtakunnallisia ja paikallisia muutoksia. Syntyvyyden lasku,
vdeston ikaantyminen ja huoltosuhteen heikkeneminen vaikuttavat tulevaisuuden kunnan talouteen, palveluihin
ja elinvoimaan. Kunnan kasvaessa on tarkeda, etta palvelut kehittyvat vaestdkehityksen ja yhteiskunnan eri ilmi-
oiden mukana. Tuusulan omissa ja yhdyspintojen palveluissa tulee reagoida eri asukasryhmien tarpeisiin, esimer-
kiksi lasten ja nuorten, vanhempien, tybikaisten, maahanmuuttajien tai ikdantyvien tukeen liittyvilla toimenpi-
teilla.
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Kunnan edunvalvonnalla pyritddn varmistamaan, ettd hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen toteutuu yhteis-
tyossa hyvinvointialueen kanssa Tuusulan tarpeiden mukaisesti. Edunvalvonnan tavoitteiksi vuodelle 2024 on
asetettu, ettd palveluiden yhdenvertainen saatavuus, toimivat palvelupolut ja ohjaaminen palveluiden pariin to-
teutuvat. Hyvinvointialueen tuottamien digipalveluiden osalta edunvalvonnan tulee varmistaa palveluiden saa-
vutettavuus kaikille kayttajille. Kohtaavien palveluiden ja digipalveluiden tasapaino on tarkeda: toimivilla digipal-
veluilla on mahdollista saada tydaikaa lahipalveluiden tuottamiselle ja asiakkaiden kohtaamiselle. On my®os kriit-
tisen tarkeda huomioida palveluiden saavutettavuus ja esteettomyys kaikille kuntalaisille.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen verkostosuunnitelma hyvaksyttiin aluevaltuuston kokouksessa
vuoden 2024 alussa. Myohemmin kevaallad aluevaltuusto paatti selvitysten perusteella, ettd Jokelan terveysase-
man muutetaan sote-yksikdksi, jonka palvelut voidaan tuottaa liikkuvana palveluna tai kiinteana palveluna toimi-
pisteessa. Jokelan sote-yksikk6on valmistellaan myos pilottia, jossa Keusote, Tuusulan kunta, yritykset ja yhdis-
tykset tarjoaisivat erilaisia hyvinvointia edistavia palveluita Jokelan terveysaseman tiloissa.

Julkisten tyovoimapalvelujen jarjestamisvastuu siirretdan tyo- ja elinkeinotoimistoilta kunnille 1.1.2025 alkaen.
Valmistelua on tehty tiiviissa yhteistyossa vuodesta 2022 kuuden kunnan, TE-toimiston, hyvinvointialueen ja mui-
den sidosryhmien kesken. Keski-Uudenmaan TE-palveluiden painopistekohderyhmia ovat nuoret, pitkdaikaistyot-
tomat, maahanmuuttajat seka tydnantajat ja yritykset. Toteutuessaan palvelurakenteen muutos tuo julkiset tyol-
lisyys- ja elinkeinopalvelut Iahelle kunnan muiden palveluiden ekosysteemia, mikd mahdollistaa uudenlaiset yh-
teistydon muodot.

Suurella joukolla suomalaisista ja tuusulalaisista menee edelleen varsin hyvin, mutta pienella joukolla entista hei-
kommin. Kunnan palveluiden merkitys eriytymisen ja eriarvoistumisen hillitsemisessa on suuri: palveluilla voidaan
ehkaista polarisaatiota ja rakentaa siltoja eri vaestoryhmien valilla. Kunta luo rakenteita ja mahdollisuuksia sille,
ettd asukkaat voivat edistaa ja yllapitdd omaa hyvinvointiaan ja terveyttdan. Laadukkaat ja saavutettavat palvelut,
terveelliset ja turvalliset asuinymparistét sekd mahdollisuudet osallisuuteen ja vaikuttamiseen ovat kunnan hy-
vinvointityon, ja kunnan elinvoiman, perusta.
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Lahteet

Kansallisten dialogien koosteet

https://kansallisetdialogit.fi/wp-content/uploads/Elama-epavarmuudessa kevaan-2023-kansallisten-dialogien-
vhteenveto SAAVUTETTAVA-1.pdf

https://kansallisetdialogit.fi/wp-content/uploads/Yhdessa-ja-yksin syksyn-2023-kansallisten-dialogien-yhteen-
vetoraportti-1.pdf

Kouluterveyskysely 2023 https://thl.fi/tutkimus-ja-kehittaminen/tutkimukset-ja-hankkeet/kouluterveysky-
sely/kouluterveyskyselyn-tulokset

TEA-viisari Tulokset - TEAviisari - Terveyden edistdmisen vertailutietojarjestelma

Terve Suomi 2022 ilmi6raportit https://repo.thl.fi/sites/tervesuomi/ilmioraportit 2023/index.html

Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi, Tilasto- ja indikaattoripankki

Tilastokeskus Tilastotieto - Tilastokeskus (stat.fi)
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| Hyvinvointikertomuksen vahimmaistietosisalto

Il HYTE-kerroin (Tuusula)

Il Kouluterveyskysely 2023, keskeiset tulokset

IV Lasten ja nuorten alueellinen hyvinvointisuunnitelma, kuntakortti

V Terve Suomi 2022, keskeiset tulokset
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